Resolucion Técnica N° 001: Tareas Profesionales por Técnicos en
Higiene y Seguridad en el Trabajo- CPHySeT-2021

San Luis, 09 de febrero de 2021.

VISTO:
La Ley Provincial N° X1V-1013-2019
Y CONSIDERANDO:

Que es necesario fomentar desde esta institucion, las tareas a
realizar por los Técnicos Superiores en Higiene y Seguridad y los Técnicos
Universitarios en Higiene y Seguridad o como se los nombre en un futuro;

Que este colegio de acuerdo al Art. 1 de la Ley Provincial N° XIV-
1013-2019 es autoridad de aplicacion en materia de Higiene y Seguridad en
el Trabajo en todo el territorio de la Provincia de San Luis.

Que el Art. 13 de la Ley Provincial N° X1V-1013-2019 otorga la
facultad del control y actividad en materia de higiene y seguridad en la
Provincia de San Luis.

Que los Técnicos poseen competencias para desempefiar las
funciones que establecen los Articulos 11 inc. B y el Art. 13 del Decreto
Nacional N° 1338/96, el Art. 2 de la Resolucion Nacional N° 231/96 y el
Art. 3 de las Resolucion N° 693/2004

Que los Técnicos son considerados como auxiliares de los servicios
de Higiene y Seguridad en el Trabajo en la Resolucion N° 905/15 Anexo 11
apartado 15.

Que el articulo 52 de la Ley Provincial N° XIV-1013-2019
establece que los organismos de contralor ya sean comunales, municipales,
provinciales o nacionales, deberan exigir a las empresas o entidades que
requieran servicios y/o tareas referidas a la actividad, la matriculacion de los
profesionales en el Colegio de Profesionales de Higiene y Seguridad en el
trabajo de la provincia de San Luis, sin excepcion alguna;

Por todo ello:
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EL CONSEJO DIRECTIVO DEL COLEGIO DE PROFESIONALES
DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO DE LA
PROVINCIA DE SAN LUIS

RESUELVE:

Art. 1°: Establecer que los Técnicos Superiores en Higiene y Seguridad, los
Técnicos Universitarios en Higiene y Seguridad en el trabajo, o los
nombres de titulos equivalentes actuales o futuros y conforme a la
legislacion vigente pueden realizar las siguientes tareas
profesionales:

a) Integrar areas de Prevencion de las Aseguradoras de Riesgos del
Trabajo.

b) Desempeiiar las tareas de auxiliar de los servicios de Higiene y
Seguridad de las empresas, cumplimentando lo establecido en la
Resolucion S.R.T. 905/15 Anexo II apartado 15, siempre a cargo
del responsable del servicio, como lo establece el Decreto Nacional
N° 1338/96 y Art. 2 de la Resolucion Nacional N° 231/ 96.

¢) Realizar las tareas de informes, estudios, siendo esto
enumerativo y no taxativo, en aquellos establecimientos
comprendidos en la Categoria A, Empresas que estan alcanzadas
por los Capitulos 5, 6, 11, 12, 14, 18 al 21 del Anexo I del Decreto
Nacional N° 351/79 y que cuenten con un maximo de 60
trabajadores equivalentes segtn el Art. 12 del Decreto Nacional N°
1338/96 y en los establecimientos exceptuados por el al Art. 14 del
mismo Decreto Nacional N° 1338/96 y que, segun Ordenanzas o
Resoluciones Municipales requieran la intervencion de un
Profesional de la Higiene y Seguridad en el trabajo, a los fines de
ser solo presentado ante entidades Municipales.

Art. 2: En cuanto al supuesto del inciso ¢) del articulo precedente, el
Profesional Técnico, debera dar cumplimiento al visado establecido
por la Resolucion Técnica N° 01: Visados- CPHySeT-2020.
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Art.3°: Para el ejercicio de la profesion, los Técnicos Superiores y los
Técnicos Universitarios en Higiene y Seguridad en el Trabajo,
deberan estar matriculados y cumplir con los requisitos Colegio de
Profesionales de Higiene y Seguridad en el Trabajo de la Provincia
de San Luis.

Art.4°: Por secretaria, notifiquese de la presente a los Profesionales
Matriculados. Luego archivese

Fdo.
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